TARIFAZBELLINNEN
]

TARIFRUNDE DER LANDER

WIR WOLLEN MEHR KOHLE, TV STUD UND OPNV-TICKET !

Die Tarifrebellion im o6ffentlichen Dienst der Lander
steht an. Nach intensiven Monaten der Aktivitats- und
Forderungsbefragung kam die ehrenamtliche
Bundestarifkommission = zusammen, um unsere
Forderungen zu beschlieen und die kommenden
Aktivitaten ~ zu planen. Der Wechsel = der
Verhandlungsfihrung auf Arbeitgeberseite und die
Corona-Pandemie werfen ihren Schatten voraus.
Deshalb liegt es in den kommenden Wochen an uns,
weitere Kolleg*innen davon zu Uberzeugen, fur die
Forderungen aktiv zu werden!

DIE JUGENDFORDERUNGEN .
FUR DIE TARIFRUNDE DER LANDER '

¥
« Erhéhung der Vergutung fir Azubis,
Studierende und Praktikant*innen um 100 Euro
» Fortschreibung der tariflichen
Ubernahmeregelung

DARUBER HINAUS ERWARTEN WIR:

« Ubernahme der Fahrtkosten in Héhe des
monatlichen OPNV-Tickets fir Auszubildende
mit der hochsten Reichweite im
Verkehrsverbund

« Tarifierung der studentischen Beschaftigten an
den Hochschulen

ver.di strebt auch einen separaten "Verhandlungstisch"
im Gesundheitswesen an, an dem auch Auszubildende

beteiligt werden sollen.

Gerade in unsicheren Zeiten wie der Corona-Pandemie,
braucht es eine verbindliche Perspektive fur
Auszubildende nach Ende der Berufsausbildung. Doch
die tarifliche Ubernahmeregelung lauft am 30.09.2021
aus. Deshalb fordern wir die Verlangerung dieser
Regelung!

Wir haben kein Verstandnis daflr, dass die studentischen
Beschéaftigten an Hochschulen - ausgenommen in Berlin -
keinen tarifichen Schutz genieen. Ohne unsere
Kolleg*innen ist Lehre und Forschung an deutschen
Hochschulen undenkbar. Deshalb erwarten wir von den
Arbeitgebern, ihre Blockadehaltung zu beenden und sich
zu verpflichten mit uns einen Tarifvertrag zu verhandeln.

\ 'i'z

Die sozial-Okologische Klimawende ist eine der grofiten
Herausforderungen unserer Zeit! Um den Nahverkehr zu
starken und einen Beitrag fiir mehr Klimaschutz zu leisten,
erwarten wir in der kommenden Tarifrunde von den
Arbeitgebern einen Fahrtkostenzuschuss in der Hohe des
OPNV Tickets mit der hdchsten Reichweite im
Verkehrsverbund.

SCHLIESSE DICH JETZT DER TARIFREBELLION AN!

Ob wir uns mit unseren Forderungen durchsetzen konnen,
hangt davon ab, wie viel Druck wir in der anstehenden
Tarifrunde aufbauen koénnen. Nur wenn sich viele

Auszubildende und studentische Beschaftigte unseren
mit

Aktionen anschlieRen, werden wir

Tarifrebellion erfolgreich sein!

unserer

ALSO: WAS BIST DU BEREIT
FUR EIN GUTES TARIFERGEBNIS
LU TUN?

TARIFREBELLION.DE WSR: [} JUGEND
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TARIF BRINGT LEBENSQUALITAT JA, ICH WILL IN DIE VER.DI!

Tarifvertrage bringen mehr Geld, mehr Urlaub,
mehr Freizeit — weit mehr Uber gesetzliche

Mindestbestimmungen hinaus. Joh moohie Mitied werden ob

TARIF HEISST ZUKUNFT Vor- nd Nachmame

Tarifvertrage kbnnen die Ausbildungsqualitat sichern SFte InChamentniet

und deine Weiterbildungsmdglichkeiten verbessern. Postleitzahl, Ort
Geburtsdatum Handy
TARIF SORGT FUR GERECHTIGKEIT el Geschleht
Angestelite_r Beamte_r Selbststandige_r Arbeiter_in

Gleiches Geld fiir gleiche Arbeit — auch in
der Ausbildung! Tarifvertrage verhindern

Lohnkonkurrenz und sorgen so dafiJr, dass sich Auszubildene_r*_ Schiler_in Student_in* dual Studierende_r
; ; ; ; " *Bis wann?

Auszubildende nicht gegeneinander ausspielen lassen. Praktikant_in Erwerbslose_r (MonatiJah)

TARIF GIBT SICHERHEIT

Mit Tarifvertragen kann die Zahl der Ausbildungsplatze T Crwioeinommmes AusEIdUERI

im Betrieb erhéht und deine Chancen auf Ubernahme Beruf, Studienfach, Schulart

verbessert werden.
Betrieb (mit Standort), Hochschule, Schule

TARIF KOMMT VON VER.DI Vor-und Nachname Werber in Migiedsn Wetberin

Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der Ver.di-Satzung pro Monat 1 Prozent des regelméafigen

Nur Gewerkschaftsmitg"eder konnen Tarifvertrége monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mindestens 2,50 Euro.
. Dalenschulzhmwe-se lhre parsunenbezugenen Daten werden von der Gewerkschaft Ver.di gemaB
mltgestalten Und haben Rechtsanspruch auf der hen D cb dnung (EU DSGVOI und dem deutschen Datenschutz-
. . . recht tEDSG} fiir die Begrundung und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und ge-
ta”fvertrag“che LeIStU ngen . nutzt. im Rah dieser Zwec) worden Ihre Daten ausschlieBlich zur Erfiillung der

gewerkschaftlichen Aufgaben an diesbeziiglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt.
Elna Wellelgabs an Dritte srfolgt nur mit lhrer gesonderten Einwilligung. Die européischen und

1 D echte gelten in ihrer jeweils giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten-
schutz fin den Sie unter www.datenschutz.verdi.de

g Beitritt zur ver.di und nehme die Datenschutzhinweise zur Kenntnis
LEISTUNGEN SICHERN: E—
VER.DI MITGLIED WERDEN! e

SEPA- Lastschriftmandat

Zahlungsweise zur Monatsmitte zum Monatsende

IBAN

DU WILLST MEHR INFO ZUR TARIFRUNDE?
MELD" DICH BEI UNSEREM TELEGRAM -
NEWSLETTER AN!

Einfach den QR-Code scannen und
alle Informationen fur Auszubildende ein wei
zur Tarifrunde kommen auf dein ?:sttlil::i:::reinbarten ;::mgungen,
Handy!

Vor- und Nachname Kontoinhaber_in

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft: Glaubiger-ldentifikationsnummer DE61 ZZZ0 0000 1014 97
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

SEPA-Lastschrif lat: Ich erméchtige Ver.di, Z gen vc i Konto mittels Lastschrift einzu-
ziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von Ver.di auf mein Konto gezogenen Last-
schriften ein zulésen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungs-

Bat:

gs verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kredit-

Ort, Datum, Unterschrift

V.i.S.d.P.: Julia Béhnke, ver.di, Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin




