
Tarifrunde der Länder - 2. Verhandlungsrunde

Arbeitgeber wollen streik

100 € mehr Kohle? 
ÖPNV Ticket? 
Bundesweiter TV Stud?

In der aktuell laufenden Tarifrunde der Länder
setzen die Arbeitgeber auf harte Konfrontation.
Bei der 2. Verhandlungsrunde in Potsdam legten
sie kein Angebot vor.  Außerdem wiesen sie fast
alle Forderungen und Erwartungen für
Nachwuchskräfte und die studentischen
Beschäftigten vehement zurück. 

Um es kurz zu machen: 

Ausschließlich zur Fortschreibung der tariflichen
Übernahmereglung sind die Arbeitgeber
"gesprächsbereit". Doch ein konkretes Angebot
haben sie nicht gemacht. 

Der Verhandlungsführer der Arbeitgeber
Reinhold Hilbers (Finanzminister Niedersachsen,
CDU) lehnte einen Fahrtkostenzuschuss in der
Höhe des ÖPNV Tickets ab. 

Zu dem Thema schwafelte er von seinen
persönlichen Erfahrungen mit den fehlenden
Bus- und Zuganbindungen in seiner ländlichen
Heimat. Dabei war die CDU in den letzten
Jahrzehnten immer wieder Teil von Landes- und
Bundesregierungen und hätte das Problem
längst angehen können. 

tarifrebellion.de

kein Angebot für Azubis

Einen bundesweiten Tarifvertrag für die studen-
tischen Beschäftigten an Hochschulen halten die
Arbeitgeber für "nicht notwendig". 5.000
Unterschriften der Petition der Kampagne "Keine
Ausnahme!" haben sie noch nicht überzeugt. Dies
zeige aus Sicht von Hilbers, TV Stud sei "in
Wahrheit kein Thema". Unsere Antwort geben wir
Ihnen auf der Straße, Herr Hilbers. Endlich
Schluss mit prekären Arbeitsbedingungen!

verweigerung zu TV Stud

Wir steigern den Druck 

Rebell*innen macht euch bereit!
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Nö.
Fehlanzeige.

Kein Handlungsbedarf.
Das lassen wir uns nicht gefallen! Wir werden den
Druck erhöhen. Legt eure Holzratschen und
Warnwesten bereit. Die Arbeitgeber wollen eine
deutliche Antwort aus den Betrieben und
Dienststellen. 
Noch kein ver.di-Mitglied? Na dann mal los. Einen
guten Tarif gibt es nur aktiv!Reinhold Hilbers findet das ÖPNV Ticket unnötig
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Tarif bringt Lebensqualität
Tarifverträge bringen mehr Geld, mehr Urlaub,
mehr Freizeit – weit mehr über gesetzliche
Mindestbestimmungen hinaus.

Tarif heisst Zukunft
Tarifverträge können die Ausbildungsqualität sichern
und deine Weiterbildungsmöglichkeiten verbessern.

Tarif sorgt für Gerechtigkeit
Gleiches Geld für gleiche Arbeit – auch in 
der Ausbildung! Tarifverträge verhindern
Lohnkonkurrenz und sorgen so dafür, dass sich
Auszubildende nicht gegeneinander ausspielen lassen.

Tarif gibt Sicherheit
Mit Tarifverträgen kann die Zahl der Ausbildungsplätze
im Betrieb erhöht und deine Chancen auf Übernahme
verbessert werden.

Tarif kommt von Ver.di
Nur Gewerkschaftsmitglieder können Tarifverträge
mitgestalten und haben Rechtsanspruch auf
tarifvertragliche Leistungen.

Leistungen sichern:
ver.di Mitglied werden!

du willst mehr info zur Tarifrunde?
Meld´ dich bei unserem Telegram -
Newsletter an! 
Einfach den QR-Code scannen und
alle Informationen für Auszubildende
zur Tarifrunde kommen auf dein
Handy!

Ja, ich will in die Ver.di!


